
Allegato C

COSTI DI PERSONALE ANNO 2021 ANNO 2020  ANNO 2019
SPESA PERSONALE 169.897,00 361.898,00 410.888,00
IRAP 15.011,00 22.297,00 27.603,00

TOTALE 184.908,00 384.195,00 438.491,00

SPESE CORRENTI ANNO 2021 ANNO 2020  ANNO 2019
Costi della produzione 1.002.930,00 971.503,00 1.293.307,00
imposte 15.011,00 22.297,00 27.603,00

TOTALE 1.017.941,00 993.800,00 1.320.910,00

TRASFERIMENTI REGIONALI ANNO 2021 ANNO 2020  ANNO 2019
L.R. 12/1995 DGR 1028/2021 DGR 1058/2020 DGR 1001/2019

TOTALE 659.046,24 610.977,94 653.000,00

Andamento 
Costi di Personale 

in relazione a:
ANNO 2021 ANNO 2020  ANNO 2019

Spese correnti 18,16% 38,66% 33,20%

Trasferimenti regionali 28,06% 62,88% 67,15%

Andamento dei costi di personale sostenuti nell’ultimo triennio in relazione al 
valore complessivo delle spese correnti e dei trasferimenti regionali



 

Andamento delle cessazioni e delle assunzioni, anche a tempo determinato, 
avvenute nell’ultimo triennio. 
 
 

CESSAZIONI DI PERSONALE 
 

a TEMPO INDETERMINATO 
 

N.D. Profilo professionale Cat. Modalità di cessazione Decorrenza 

 ANNO 2020    

1 Istruttore  C6 Pensionamento 27/10/2020 

1 Istruttore  C6 Pensionamento 31/12/2020 

 ANNO 2021    

1 Istruttore  C6 Pensionamento 21/01/2021 

1 Funzionario  D6 Passaggio diretto Regione Liguria 01/01/2021 

1 Funzionario  D4 Passaggio diretto Regione Liguria 01/01/2021 

1 Funzionario PT 50% D7 Passaggio diretto Regione Liguria 01/01/2021 

1 Istruttore  C6 Passaggio diretto Regione Liguria 01/01/2021 

1 Agente di polizia 
Guardiaparco 

C3 Passaggio diretto Regione Liguria 01/01/2021 

 
 
 
a TEMPO DETERMINATO 
 

N.D. Profilo professionale Cat. Modalità di cessazione Decorrenza 

 ANNO 2019    

1 Direttore DIR Pensionamento 01/12/2019 

 ANNO 2021    

1 Istruttore PT 50% C1 Fine contratto LAVORO 
SOMMINISTRATO 

01/02/2021 

1 Istruttore PT 50% C1 Fine contratto LAVORO 
SOMMINISTRATO 

01/02/2021 

 

 

 
 
 
 
 



 

ASSUNZIONI  DI PERSONALE  
 
a TEMPO INDETERMINATO 
 

N.D. Profilo professionale Cat. Modalità di cessazione Decorrenza 

     

 

 
 
a TEMPO DETERMINATO 
 

N.D. Profilo professionale Cat. Modalità di cessazione Decorrenza 

 ANNO 2019    

1 Direttore DIR In Convenzione 01/12/2019 

 ANNO 2020    

1 Funzionario  

PT 13,89% 

D2 COMPLETAMENTO ORARIO 
ART. 29 bis l.R N. 12/95 

01/08/2020 

1 Funzionario  

PT 33.33% 

D1 COMPLETAMENTO ORARIO 
ART. 29 bis l.R N. 12/95 

01/08/2020 

1 Istruttore  C1 CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE 

01/10/2020 

1 Istruttore PT 50% C1 CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE 

01/10/2020 

1 Istruttore PT 50% C1 CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE 

15/10/2020 

1 Istruttore PT 50% C1 CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE 

15/11/2020 

 ANNO 2021    

1 Istruttore  C1 CONTRATTO DI 
SOMMINISTRAZIONE 

01/02/2021 

1 Funzionario PT 33,33% D4 COMPLETAMENTO ORARIO 
ART. 29 bis l.R N. 12/95 

01/01/2021 

1 Funzionario PT 16,67% D4 COMPLETAMENTO ORARIO 
ART. 29 bis l.R N. 12/95 

15/02/2021 

1 PT 16,67% B5 COMPLETAMENTO ORARIO 
ART. 29 bis l.R N. 12/95 

01/01/2021 

 
 


